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Profil

Obchodny nazov: Domov pre seniorov Golden Age 0.z.

Sidlo: Mozartova, ¢islo 9, Trnava91701

Prevadzka: Mincova 5, Liptovsky Mikulds 03105

ICO: 37848836

DIC: 2021877913 '

Zapis v OR: Trnava 18.3.2010

Web: www.goldenage.sk

Pravna uprava: Zariadenie pre seniorov - podla § 35, Zékon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach

Rozsah poskytovania socidlnej sluzby: ZPS — doba neurcita

Forma poskytovania socidlnej sluzby: pobytova, celoro¢nd

Kapacita zariadenia: 120 |6Zok

Cielova skupina: Fyzickd osoba, ktord dovriila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupent odkazanosti je najmenej IV, alebo fyzicka osoba, ktora dovrsila déchodkovy vek a poskytovanie socidlnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

Hodnoty
Porozumenie a (cta, Schopnost efektivne pomahat, Trvalé zlepsovanie, Kvalitné sluzby

Vizia
Umoznit obyvatelom Goden Age DpS ddstojné preZitie zlatého veku Zivota.
Tvorit a udrZiavat bezpecné, kultivované a podnetné prostredie, ktoré bude poskytovat flexibilné, individualizované a
kvalitné sluzby. Celi ginnost zariadenia orientovat na potreby prijimatelov s prioritnym ciefom, ktorym je ich
maximaélna spokojnost. Uvedené chceme dosiahnut prostrednictvom sdstavnej analyzy zjavnych ale ilatentnych
potrieb prijimateflov, programovo trvalym zvySovanim kvality vSetkych procesov a periodickou evaluaciou
(hodnotenim) vietkych programov a ¢innosti zariadenia.

Poslanie

Poskytovat kvalitné socidlne sluzby na zdklade etického a kvalifikovaného pristupu,

Socidlne sluzby poskytovat so zretelom na ochranu fudskych préav a slobdd,

Rozvijat a podporovat také opatrenia, programy a postupy, ktoré prostrednictvom podpory zdravého
starnutia vedu k zlep3eniu individudIneho zdravotného stavu seniorov,

Podporovat seniorov k aktivnemu Zivotu a vytvarat predpoklady pre udrifanie fyzického, psychického
a duchovného zdravia podla ich priania, moZnosti a schopnosti.
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Stratégia
Kazdodenne odbarne a v€asne odvedena kvalitna praca, fudsky pristup, snaha o vzajomné porozumenie a tctu.
Programovo vytrvalé usilie zlepSovat vsetky svoje sluzby, neustale ucenie sa schopnosti efektivne pomahat.
Uprimnou a otvorenou komunikaciou presadzovat partnersky pristup k prijimatefom a ich rodinnym prislugnikom.
Vyvijat takeé integracné aktivity a programy, ktoré povedu k zaéleneniu obyvatelov zariadenia do miestnej komunity.
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